COMANDO DE LA ARMADA
COMANDO DE INFANTERIA DE MARINA
Comandancia

ACTA N° 01
Compromiso para la implementacién del MECIP

El Sefior Comandante del Comando de Infanteria de Marina CALTE CARLOS DIONISIO
VELAZQUEZ MORENO, conjuntamente con los Sefiores Oficiales Superiores y Comandantes de

Unidades Subordinadas del Comando de Infanteria de Marina, manifiestan su compromiso de

umir y apoyar de manera directa y recurrente, la implementacion de Modelo Estandar de Control

5,
"fﬁ! rno para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP — en el Cuartel General del Comando

de Infanteria de Marina, a través de la expedicion de un acto administrativo por medio del cual se

opta y reglamenta el Modelo Estandar de Control Interno, en cumplimiento del mandato
OMANDC o S : :

x/ constitucional y legal de la Instituciéon y en particular a lo establecido en las normas de orden

superior que obligan a su implementacion.
El Modelo de Control Interno que se adopta. se constituird en un instrumento gerencial que

/\ permita el cumplimiento de los objetivos fijados por la institucion, el mejoramiento de la gestion, y
)

/V/V la cualificacién del ejercicio del Control Interno con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia,
—

transparencia y efectividad en el cumplimiento de los fines sociales del estado.

El Sefior Comandante del Comando de Infanteria de Marina CALTE CARLOS DIONISIO
VELAZQUEZ MORENO, conjuntamente con los Sefiores Oficiales Superiores y Comandantes de

\ ). / Unidades Subordinadas del Comando de Infanteria de Marina, para el disefio, implementacion,
. seguimiento y evaluacion del Control Interno para las Instituciones Ptblicas del Paraguay — MECIP-
convoca a todo el personal del del Comando de Infanteria de Marina a poner en marcha los métodos
y procedimientos necesarios, para que el Control Interno convierta en un medio efectivo para el

cumplimiento de la Mision y los objetivos institucionales de la Armada Paraguaya.

Igualmente, El Sefior Comandante del Comando de Infanteria de Marina CALTE CARLOS
DIONISIO VELAZQUEZ MORENO. conjuntamente con los Sefiores Oficiales Superiores y
Comandantes de Unidades Subordinadas del Comando de Infanteria de Marina, se comprometen a
adelantar la sensibilizacién sobre el Modelo Estindar de Control Interno de las Instituciones
Publicas del Paraguay —-MECIP- y a generar y estimular la participacion del personal a su cargo para

el Desarrollo, Implementacion, Seguimiento y Evaluacién del Modelo.



(Continuacion del Acta de Compromiso para la implementacion del MECIP Hoja N°2)

Asi mismo, se compromete a tener en cuenta las recomendaciones y observaciones productos
de la evaluacion independiente de la Auditoria Interna y del Control Externo, como un insumo
basico dentro del proceso de planificacion, seguimiento y mejoramiento continuo de las

Instituciones

Para constancia se firma en la ciudad de Asuncidn a los 29 dias del mes de abril de 2016.
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COMANDO DE LA ARMADA
COMANDO DE INFANTERIA DE MARINA
Comandancia

(Continuacion de la Resolucion N° 01/16 del Comando de Infanteria de Marina 2)

POR TANTO, en ejercicio de sus funciones y atribuciones constitucionales

EL COMANDANTE DEL COMANDO DE INFATERIA DE MARINA
RESUELVE

Art. 1° Establecer y Adoptar como marco para el Control, Fiscalizacion y Evaluacion de los
Sistemas de Control Interno del Cuartel General de la Armada, el Modelo Estdndar de
Control Interno para Instituciones Publicas de Paraguay — MECIP, definido en el Anexo

. que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.-

Art.2°. Comunicar a quien rresponda y cumplido archivar.




